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Preambul

Organizatia educationala este un sistem deschis cu misiune si viziune specifica prin
natura relatiilor pe care le dezvoltd intre educatori si educabili, intre gcoald si alti factori
educationali, intre scoala si societatea pentru care asigurd calificari si competente necesare pe
piata muncii.

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL CENTRULUI
SCOLAR PENTRU EDUCATIE INCLUZIVA ,MIRON IONESCU”este documentul in
care se regasesc reguli i norme pentru personalul tuturor compartimentelor, pentru elevi si
périnti, asigurdnd calitatea serviciilor educationale oferite de unitatea scolara.

Conform OME nr. 6.072 din 31 august 2023, privind aprobarea unor masuri
tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului de invatiméant preuniversitar si a Legii nr.198 din
4.07.2023, in conformitate cu ,,Regulamentul de organizare si functionare a unitdfilor de
invitamant preuniversitar” elaborat de MEN (ROFUIP) si tindnd cont de specificul institutiei
scolare, se propune urmatorul REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE,
particularizat la nivelul exigentelor impuse de conditiile CSEI ,Miron Ionescu”din Cluj -
Napoca.

Dispozitii generale

Art. 1. Acest REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL CENTRULUI
SCOLAR PENTRU EDUCATIE INCLUZIVA .MIRON IONESCU” se aplica in incinta
scolii si in spatiile anexe (curte, internat) pentru elevi, cadre didactice, parinti (tutori),
personal didactic auxiliar, personal nedidactic.

Art. 2. REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL CSEI ,MIRON
IONESCU” oferi cadrul organizatoric, potrivit Constitutiei si Legii Educatiei, de exercitare a
dreptului la educatie, indiferent de sex, rasd, nationalitate, apartenen{d politica sau religioasa.

Art. 3. In cadrul scolii sunt interzise crearea si functionarea oricdror formatiuni politice,
desfasurarea activititilor de organizare si propagandid politicd sau a celor de prozelitism
religios, orice forma de activitate care incalca normele de moralitate, primejduind sanitatea
fizicd sau psihica a elevilor.

Art. 4. Repartizarea elevilor pe clase se face de citre CIEC cu avizul conducerii scolii. cu
respectarea prevederilor Legii Invatamantului si a metodologiilor in vigoare si de pastrarea pe
cét posibil a nucleelor de elevi ale colectivelor din clasele precedente.

Art. 5. In CSEI ,Miron Ionescu” functioneaza clase la nivel primar (P-IV)si gimnazial (V-
X).

Art. 6. Organizarea scolarizirii in gcoala se face pe clase §i pe grade de deficientd: moderatd
si severd, profunda si/sau asociata.

Art. 7. Modalitatile de organizare a scolarizirii speciale in CSEI ,,Miron Ionescu” (din
punctul de vedere al duratei raménerii in gcoald, pentru toate nevoile de invafamant special) —
sunt:




a) scolarizarea in regim de zi;
b) scolarizarea in regim de zi cu internat sdptamanal;

Art. 8. Copiii, elevii si tinerii cu cerinte educationale speciale, integrati in invatdmantul de
masd, beneficiaza de suport educational prin cadre didactice de sprijin / itinerante.

Art. 9. La nivelul CSEI , Miron Ionescu” se constituie si functioneazi comisii prevazute de
legislatia In vigoare si contractele colective de muncé aplicabile. Comisiile se constituie prin
decizie a directorului, in baza hotérarii Consiliului de Administratie.

a) Comisii cu caracter permanent;
1. Comisia pentru curriculum
Comisia de evaluare si asigurare a calitatii
Comisia de securitate si sdndtate in munca si pentru situatii de urgenta
Comisia pentru controlul managerial intern
Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discrimindrii in mediul scolar i promovarea interculturalitafii
6. Comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica
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b) Comisii cu ecaracter temporar - stabilite de fiecare unitate de invatimént prin
regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant:

Comisia internd de evaluare continua

Comisia de etica

Comisia pentru Parteneriate si Proiecte Europene

Comisia pentru programe/ proiecte educationale scolare si extracurriculare

Comisia de orientare scolard si profesionala

Comisia pentru frecventd, combaterea absenteismului si abandonului scolar

Comisia pentru intocmirea orarului §i asigurarea serviciului pe scoald

Comisia pentru internat

Comisia de gestionare SIIIR
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¢) Comisii cu caracter ocazional - stabilite de fiecare unitate de invd{fimént prin
regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatdmant:

Comisia pentru verificarea documentelor scolare si a actelor de studii

Comisia de cercetare disciplinarad

Comisia paritard

Comisia de mobilitate

Comisia de inventariere anuald a patrimoniului

Comisia de receptie bunuri si servicii

Comisia de casare, de clasare si valorificare a materialelor rezultate

Comisia de selectie de oferte pentru achizitii de bunuri si servicii

Comisia SNAC
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Art. 10, Periodic, comisiile caracter permanent igi prezintd activitatea in Consiliul de
Administratie sau in Consiliul Profesoral.

Art. 11. Activitatea in scoald se desfdsoard conform programelor de lucru corespunzatoare
fiecarui sector/serviciu/comisie.




Art. 12. Prezentul REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL CSEI
»MIRON IONESCU™” a fost intocmit in conformitate cu Legea Educatiei Nationale nr.
198/2023, cu Statutul personalului didactic modificat i completat, cu Regulamentul cadru de
organizare si functionare a unitdtilor de invatdmant preuniversitar la Ordinul Ministrului
Educatiei nr. 4183/ 2022, cu Statutul elevului, Codul muncii si deciziile ISJ Cluj.

Art. 13. Prezentul REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL CSEI
»MIRON IONESCU” contine prevederi specifice privind organizarea activititilor la nivelul
CSEI ,,Miron Ionescu”, altele decét cele previzute in legi si regulamente.

Art.14.

a) Hotdrarile Consiliului de Administratie si ale Consiliului Profesoral din unitatea scolara
completeazd pe parcursul anului scolar prevederile REGULAMENTULUI DE
ORGANIZARE SI FUNCTIONARE, daca aceste hotaréri fac preciziri in acest sens.

b) La nivelul unitétii scolare REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE ,
aprobat de cdtre Consiliul Profesoral, trebuie popularizat si respectat de citre tot
personalul salariat, de elevi, parinti, reprezentanti legali ai acestora si de toate persoanele
straine care intra in unitatea scolara.

I.1. Organizarea programului scolar

1.

(5]

Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic
urmator.

Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfagurare a cursurilor, a vacantelor
si a sesiunilor de evaluédri, examene §i concursuri nationale se stabilesc prin ordin al
ministrului educatiei.

In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitdi, alte situatii
exceptionale, cursurile scolare fata in fata pot fi suspendate pe o perioada determinati,
potrivit reglementérilor aplicabile.

Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica se poate face, dupa caz:

a.

la nivel individual, la cererea parintelui, cu avizul si recomandarile specifice ale
medicului curant, in cazul in care elevul suferd de boli care afecteazi capacitatea
de oxigenare, boli respiratorii cronice severe, boli cardiovasculare, obezitate
severd, diabet zaharat tip 1, boli inflamatorii, boli imune/autoimune, boli rare, boli
ereditare de metabolism, tratament imunosupresiv, alte afectiuni -cronice,
afecfiuni asociate cu imunodepresie moderatd sau severd cum ar fi: transplant,
afectiuni oncologice in tratament imunosupresor, imunodeficiente primare sau
dobéndite, alte tipuri de tratamente imunosupresoare. in aceastd situatie
activitatea didactica se va desfagura in sistem hibrid;

la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitifii de
invifamént, precum si la nivelul unitétii de invtamant - la cererea directorului, in
baza hotérarii consiliului de administratie al unitdtii, cu informarea inspectorului
scolar general/al municipiului Bucuresti, respectiv cu aprobarea inspectorului
scolar general si informarea Ministerului Educatiei;

5. Suspendarea cursurilor cu prezenta fizicd la nivel individual, conform alin. (4) lit. a),
se realizeaza cu avizul, motivat in scris, al consiliului de administratie.




6. Suspendarea cursurilor este urmatd de mdisuri privind parcurgerea integrald a
programei scolare prin modalitafi alternative stabilite de consiliul de administratie al
unitatii de invajamant.

7. In situatii exceptionale, ministrul educatiei poate emite instructiuni si cu alte masuri
specifice in vederea continudrii procesului educational.

8. Reluarea activitdjilor didactice care presupun prezenta fizicd a anteprescolarilor,
prescolarilor si a elevilor in unitatile de invatdmant preuniversitar se realizeazi cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

9. In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declardrii starii de urgentd/alerts,
Ministerul Educatiei elaboreaza si aproba, prin ordin al ministrului, metodologia-
cadru de organizare si desfdsurarea activititilor prin intermediul tehnologiei si al
internetului.

I.2. Reguli privitoare la organizarea si desfasurarea activititilor curente
1. Accesul in unitatea de inviataméant

Art. I. 1. Accesul in unitate se face pe poartd, sub supravegherea agentului de pazi si a
profesorului de serviciu lung.

Art. 1. 2. Intrarea in scoald, a oricdrei persoane, cu exceptia elevilor scolii, pe durata
desfasurarii programului scolar, se va inregistra in registrul special, de catre agentul de pazi
(nume/ prenume/ serie, nr. Cl/ scop/ ora). Persoana care solicitd i primeste acces in unitatea
scolard va primi ecuson de vizitator.

Art. L. 3. Este permis accesul, in curtea gcolii, numai pentru autovehicolele care apartin
cadrelor didactice, Salvirii, Politiei, Pompierilor, Jandarmeriei, salubrizérii, precum $i a
celora care asigurd dotarea/ aprovizionarea/ reparafii sau interventii tehnice in unitatea
scolara.

Art. L. 4. Este interzis accesul in scoald a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice,
drogurilor, altor substante care determind tulburdri de comportament.

Art. 1. 5. Accesul pirintilor este liber cu ocazia sedintelor cu parintii, pe baza unei notificari
adresate portarului de serviciu de cétre profesorul diriginte sau organizatorul activitétii; in
orele de audientd (nume/ prenume/ serie, nr. CI/ scop/ ora), in cazul organizirii unor activitati
extrascolare sau extracurriculare, pe baza unei invitatii speciale, la festivitatile de deschidere/
incheiere a anului scolar.

Art. L. 6. Parintii isi pot insoti sau astepta copiii la scoald, in fata institutiei, exceptie ficand
cei de la clasele de deficiente grave, profunde si/sau asociate, elevii din clasa pregititoare. La
incheierea activititilor educative/orelor de curs elevii sunt condusi de catre cadrul didactic
pand la poarta scolii, unde vor fi preluati de catre parinte, tutore sau sustinitorul legal, sau
sunt supravegheati la plecarea cu microbuzul scolar de catre persoana desemnata responsabila
de citre conducerea scolii.

Art. 1. 7. Este permis accesul in scoald numai cu acordul conducerii pentru persoanele si
organizatiile care au drept scop desfagurarea unor activitati educative, social-civice, culturale




etc. Initial se inregistreazd datele personale, apoi se solicitd acordul conducerii scolii
(respectand programul de audiente).

Art. L. 8. Este interzis accesul persoanelor care au drept scop desfisurarea unor activititi care
contravin legilor si reglementirilor din domeniu (activitati politice, de prozelitism religios,
altele).

Art. I. 9. Elevii au obligatia sd se prezinte la scoald, cu cel putin 5 minute inainte de
inceperea programulul dar nu mai mult de 30 minute. In cazul in care elevul intarzie este
obligat sa isi decline identitatea sa precizeze clasa din care face parte. Datele personale
(nume/prenume/clasa) vor fi inscrise in registrul special, de citre portarul de serviciu.

2. Pardsirea unititii de invitimant

Art. L. 10. Elevii trebuie sa paréiseascd incinta scolii dupd terminarea ultimei ore de curs.
Exceptie fac elevii care participa la activitati extrascolare sau extracurriculare aprobate.

Art. L. 11. Elevii pot s pardseascd incinta gcolii, pe durata desfasuridrii orelor sau pauzelor,
numai insotiti de un profesor sau de diriginte. Exceptiile de la aceasta regula: daca elevul este
insotit de parinte (dupa ce a fost anuntat dirigintele, profesorul de la ora, conducerea scolii,
dupa caz), sau daca prezintd motivare de la medicul scolar.

Art. 1. 12. Un grup/clasd de elevi poate pardsi incinta scolii, pe durata desfisuririi
programului, numai daci este insotit de profesorul diriginte/un cadru didactic, iar scopul
parasirii scolii este unul educativ.

Art. 1. 13. Elevii pot s& pérdseascd singuri unitatea scolard dupa incheierea programului doar
pe baza declaratiei scrise a parintelui/tutorelui legal.

3. Programul orar

Art. 1. 14, Activitatea didactica se desfagoard conform orarului aprobat de cétre Consiliul de
Administratie al unitatii de invafamant.

Art. L. 15. Activitatea gcolard in unitatile de inva{dmant special §i special integrat incepe de
reguld dimineata, la orele 8,00. In cazuri Jusuﬁcate inspectoratele gcolare pot aproba
schimbarea temporara sau parfiala a orei de incepere a cursurilor cu obligatia realizérii
integrale a activitdfilor normate si planificate. Programul orar de lucru se desfigoara intre
orele 8.00 —16.00

Art. L. 16. Ora de curs are durata de 45 de minute, cu pauze de 15 minute intre ele, pauza
mare de 30 minute, situdndu-se in intervalul 9.45-10.15, conform art. 69, alin.(1) din
regulamentul de organizare si functionare a invatamantului special si special integrat, ordin
nr.5573/ 7 octombrie 2011.




4. Ora de curs

Art. L. 17. Elevii se prezinti la gcoald, cu cel putin 5 minute Tnainte de inceperea programului
si in timp util la clasa, evitdnd intarzierea. Intdrzierea repetati la orele de curs este sanctionata
disciplinar conform procedurii comisiei de disciplind. Exceptie fac elevil care sunt
transportati la scoald cu microbuzele scolare.

Art. I. 18. Profesorii se prezintd la ord, astfel incat sa se asigure efectuarea a 45 minute de
curs.

Art. 1. 19, Elevii nu pot si pardseascd sala de clasd pe durata desfasurarii orei, exceptie
facand situatia in care sunt insotiti de profesorul de la clasa si desfiifoara activititi educative.
Dacé este cazul vor fi insotiti de cétre profesorul de serviciu la cabinetul medical. Este
interzisa eliminarea elevilor de la ord sau interzicerea participdarii la ora in caz de intarziere.

Art. 1. 20. Profesorii vor asigura, in timpul orei, conditiile necesare de desfégurare si mijloace
didactice adecvate atingerii obiectivelor propuse.

Art. L. 21. Elevii si profesorii manifestd pe toatd durata orei un comportament civilizat,
responsabil, politicos si adecvat atingerii obiectivelor propuse.

Art. I. 22. Accesul oricdrei persoane strdine in clasd, in timpul orei, este permis numai cu
acordul directorului/directorului adjunct/profesorului prezent in clasi.

Art. L. 23. Profesorilor si elevilor le este interzisa utilizarea telefoanelor mobile pe durata
desfasurarii orei de curs. Exceptie face apelul 112, pentru cazuri de maximé urgentd, caz in
care se anunfd si conducerea scolii. Exceptie: utilizarea telefoanelor mobile in scopuri
didactice. Pe durata orelor de curs, telefoanele mobile se pastreaza in locuri special amenajate
in sala de clas3, setate astfel incat si nu deranjeze procesul educativ.

Art. L. 24, Activitatile de predare-invitare-evaluare se desfigoard respectdnd normele PSI.
Acestea sunt aduse la cunostinta elevilor in prima ora de dirigentie, la inceputul anului gcolar
si se incheie proces verbal de luare la cunostintd. Un extras cu principalele norme PSI va fi
afisat in fiecare sald de clasa.

Art. 1. 25. Elevii participi la activititile orei astfel incat sd nu pund in pericol viata si
integritatea fizica proprie, a colegilor si a profesorului precum §i sa nu distrugd bunurile
materiale ale acestora si ale scolii.

Art. 1. 26. Pe durata desfisurarii orei, pauzelor sau activitatilor extrascolare, extracurriculare,
inregistrarea cu mijloace audio sau video este interzisd atét elevilor cdt si profesorului.
Exceptie de la regula fac activititile cu scop educativ sau evenimentele culturale sportive,
civice. In acest caz este necesar acordul conducerii scolii si al celor inregistrati. Pot fi
filmati/fotografiati doar elevii ai ciror parinti/tutori elevilor au semnat acorduri scrise in acest
sens.

Art. I. 27. Pe durata orei pentru care se asigurd suplinire, elevii vor desfisura activitafi
educative. Profesorul care asigura suplinirea va nota elevii absenti in catalog.




Art. L. 28. Profesorii au obligatia de a Inregistra absentele in primele 5 minute de la inceperea
orei, In catalogul clasei.

5. Pauzele

Art. I. 29. Pauzele au durata de 15 minute. Pauza mare are durata de 30 minute. Spatiul
destinat petrecerii pauzelor de citre elevi este curtea scolii (sub supravegherea profesorului
de serviciu). in cazul in care conditiile meteorologice sunt nefavorabile, elevii au dreptul sa
petreacd pauzele in silile de curs. Pe durata pauzelor, elevii au acces la bibliotecd, toalete,
sala profesorald, biroul administrativ, biroul Directorului (in intervalul de audiente), biroul
Directorului adjunct (in intervalul de audiente), cabinet medical, cabinet stomatologic
(conform orarului afisat), cu respectarea programului acestor facilititi si a regulilor si
normelor de comportament civilizat.

Art. 1. 30. Pe durata pauzelor, elevii trebuie sd desfasoare activitati de recreere care si nu
pund in pericol viata $i integritatea fizicd personala si a colegilor lor, si nu distrugéd bunurile
personale sau ale scolii. Se interzic activititile care ar putea conduce la aceste consecinte:
jocuri de noroc (carfi sau alte jocuri ce implicad folosirea banilor), activitdti care implica
violenta fizica, fumatul.

Art. 1. 31. Profesorii de serviciu au obligatia de a supraveghea comportamentul elevilor pe
durata pauzelor astfel incét si se evite desfasurarea de citre acestia a unor activititi care pun
in pericol viata si integritatea lor fizicd, conduc la distrugerea bunurilor personale sau ale
scolii. Dacd profesorul nu efectueazd serviciul pe scoald, nu este degrevat de
responsabilitatile aferente, decét in cazurile de fortd majord: concediu medical, concediu fara
salariu, inapt. In cazul in care au loc incidente, profesorul trebuie sa actioneze conform
procedurilor de asigurare a securitétii si si se consemneze in registrul de incidente.

Art. L. 32. Pe durata pauzelor, Tnainte de finalizarea programului, este interzisd pardsirea de
catre elevi a incintei scolii, neinsotiti de un profesor sau de un périnte.

6. Activitati extrascolare, extracurriculare si de reprezentare a scolii

Art. 1. 33. Copiii/elevii cu CES au acces liber, ca participare, cu sanse egale cu ale celorlalti
copii, la toate activitatile extracurriculare organizate in cadrul cluburilor §i palatelor copiilor,
in tabere scolare, baze sportive, turistice si de agrement ale altor unititi care organizeazi
activitdtile, beneficiind de drepturile stipulate in legislatia in vigoare a invétdmantului special.

Art. I. 34. Toate activitifile extrascolare §i extracurriculare se desfisoara pe baza unui
program (proiect) anuntat si aprobat de conducerea scolii si afisat astfel incdt si permita
accesul grupului tinta. La finalizarea activitatii, profesorul/profesorii coordonatori vor inainta
un raport catre seful de catedra, coordonatorul comisiei dirigintilor, coordonatorul comisiei
de activitéti extragcolare/extracurriculare sau consilierului educativ (dupa caz).

Art. 1. 35. Activitdtile extrascolare §i extracurriculare organizate urmiresc atingerea
obiectivelor educative cuprinse in planul managerial al scolii.




Art. L. 36. Profesorii care participi la activititi de reprezentare a scolii trebuie sa obtind, in
prealabil, acordul conducerii scolii.

Art, 1. 37. Pentru utilizarea numelui scolii, a simbolurilor (sigla, motto) unitatii scolare pe
documente este necesar acordul conducerii institutiei.

Art. 1. 38. Pentru activitati de tip excursie/tabérd scolara profesorul are obligatia de a realiza
o cerere citre Conducerea CSEI ,,Miron Ionescu”, cu minimum 10 zile inainte de plecare si
sa Intocmeascé toatd documentatia necesard, conform procedurii propuse de ISJ Cluj, pe care
sd 0 depund la Registratura ISJ-ului cu cel putin 5 zile lucritoare inainte de plecare daca
excursia se desfagoari in timpul orelor de curs.

Art. I. 39. Elevii pot propune si initia activitifi extrascolare sau extracurriculare, dar pentru
aceasta au nevoie de: acordul conducerii scolii, acordul périntilor, acordul profesorilor
implicati. In lipsa acestor acorduri scrise, desfasurarea de activititi utilizind insemnele scolii
(numele institutiei, simboluri) va fi sanctionatd disciplinar conform ROFUIP si Statutului
elevului.

Art. I. 40. Activitdtile extragcolare de timp liber care nu necesita deplasarea din localitate,
precum si activitdtile extracurriculare $i extrascolare organizate in incinta unitatii de
invatdmant, se deruleazd conform prevederilor prezentului regulament si, dupd caz, cu
acordul de principiu al parintelui sau reprezentantului legal al copilului/elevului, exprimat la
inceputul anului scolar.

Art. 1. 41. Profesorii pot organiza activitati extracurriculare si extrascolare in unitatea de
invatdmant si in afara acesteia, inclusiv activititile realizate prin intermediul tehnologiei s1 al
internetului.

7. Activititile de consiliere si terapie educationala

Art. 1. 42. Ora de consiliere este obligatorie pentru toti elevii din clasele V-X si este inclusd
in orarul clasei. Absenta elevului de la ord se consemneazi in catalog. Ora se desfasoard in
sala de clasd, In cazul schimbarii locatiei se respecta art. 32. Profesorul semneaza in condica
efectuarea orei, pe baza unei planificiri aprobate.

Art. I. 43. Activitatea scolard de terapie educationald complexa si integrata, kinetoterapie si

psihodiagnozd se desfisoard conform programul stabilit, cu respectarea programului de
invitare al elevului §i a orei la care se asigura transportul elevilor.

8. Luarea deciziilor si transmiterea informatiilor

Art. 1. 44. Conducerea scolii este asiguratd in conformitate cu prevederile Legii Educatiei
Nationale nr. 1 /2011, de un director si un director adjunct.

Art. L. 45. Drepturile, obligatiile si atributiile directorului sunt cele stipulate iIn ROFUIP
(Titlul I1I. Managementul unititilor de Tnvitidmant, cap. 1, 2, 3, 4, 5), Codului muncii, i In




-~

celelalte legi si ordonante stipulate in preambulul R.O.1 si in celelalte legi in vigoare,
inclusiv cele din UE aplicate in Roménia.

Art. 1. 46. Directorul adjunct isi desfisoard activitatea in subordinea directorului care i
elaboreazi fisa postului in concordantd cu atributiile stabilite prin ROFUIP (Titlul TII.
Managementul unitétilor de invatamant, cap. 1, 3, 4, 5).

Art. 1. 47. In conformitate cu Ordinul nr. 5115 din 15.12.2014 si prevederile ROFUIP (Titlul
V, Cap. 2, Sectiunea 1), Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare se subordoneaza directorului unitétii si inspectorului scolar pentru activitatea
educativa si respecta sarcinile si atributiile din fisa postului anex la ordin.

Art. 1. 48. Organigrama CSEI ,Miron lonescu”, Cluj-Napoca include toate comisiile si
responsabilii acestora.

9. Transferul elevilor

Art. 1. 49. Transferul copiilor/elevilor cu CES dintr-o unitate in altd unitate de invatdmant
special, avand certificatul de orientare scolard eliberat de CJRAE, Cluj Napoca, se poate face:
a) la solicitarea parintilor/ tutorilor legali;
b) la schimbarea domiciliului parintilor/ tutorilor legali;
¢) pentru a urma un tratament medical elevul, sau de a beneficia de un serviciu de
reabilitare/ recuperare, care nu poate fi asigurat in localitatea unde este situati unitatea
scolara frecventata;
d) ameliorarea/ compensarea sau agravarea deficientei.

Art. 1. 50. Transferarea copiilor/elevilor cu CES se face cu aprobarea Consiliului de
Administratie al unitdtii de invitamant la care se solicitd transferul si cu avizul consultativ al
consiliului de administratie al unitatii de invatdmant de la care se transfera.

Art. 1. 51. In functie de evolutia copilului se pot face propuneri de reorientare scolard de
trecere de la scoala de masa la cea speciald si invers, in baza certificatului de evaluare si
orientare scolard elaborat de comisia de evaluare si orientare scolard, profesionali din cadrul
CIRAE.

10. Consiliul clasei

Art. I. 52. Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic care preda la
clasa respectiva.

Art. 1. 53. Presedintele consiliului clasei este invitatorul/ institutorul/ profesorul pentru
invatdmantul primar, respectiv profesorul diriginte, in cazul invatiméntului gimnazial.

Art. I. 54. Consiliul clasei se intruneste cel putin o datd pe semestru sau ori de cate ori este
necesar, la solicitarea invatatorului/ institutorului/ profesorului pentru invatdméantul primar,
respectiv a profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor si ai elevilor.

Art. L. 55. Consiliul clasei are urmitoarele obiective:
a. armonizarea activitatilor didactice cu nevoile educationale ale elevilor;
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d.

evaluarea obiectiva a progresului educational al elevilor;

coordonarea interventiilor multiple ale echipei multidisciplinare, in vederea
optimizirii rezultatelor elevilor, in sensul atingerii obiectivelor educationale, stabilite
pentru colectivul clasei;

crearea tuturor conditiilor necesare pentru respectarea PSL

Art. L. 56. Consiliul clasei are urmétoarele atributii:

a.
b.

cl

analizeazid semestrial progresul scolar si comportamentul fiecdrui elev;

stabileste masuri de sprijin, atdt pentru elevii cu dificultiti de invatare sau de
comportament, cét si pentru elevii cu rezultate deosebite;

stabileste notele/ calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de
frecventa si comportamentul acestora in activitatea scolara si extrascolard; propune
consiliului profesoral validarea notelor la purtare mai mici de 7.00 sau a calificativelor
mai mici de ,,bine”, pentru invafdmantul primar;

propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

participd la intdlniri cu périntii si elevii ori de céte ori este nevoie, la solicitarea
invatatorului/profesorului diriginte sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;
analizeaza abaterile disciplinare ale elevilor si invétatorului/profesorului diriginte,
sanctiunile disciplinare prevazute pentru elevi, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 1. 57. Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si
adoptd hotéardri cu votul a jumadtate plus unu din totalul membrilor séi.

Art. 1. 58. La sférgitul fiecdrei sedinte a Consiliului clasei, toti membrii au obligatia si
semneze procesul verbal care se intocmeste in registrul de procese verbale al consiliilor

clasei,

constituit la nivelul CSEI ,,Miron Ionescu”, pe fiecare nivel de invatamant. Registrul

de procese verbale se numeroteaza pe fiecare pagina si se inregistreazd. Acesta este insotit de
un dosar care contine anexele proceselor, numerotate si indosariate pentru fiecare sedinté.

Art. I. 59. Documentele consiliului clasei sunt:

a.
b.
c.

tematica si graficul sedintelor consiliului clasei;
convocatoarele la sedintele consiliului clasei;

registrul de procese verbale al consiliului clasei, insotit de dosarul cu anexele
proceselor verbale.

II. Drepturile si obligatiile beneficiarilor directi

1. Drepturile elevilor

Art. IL. 1. Elevii din CSEI ,Miron Ionescu” se bucurd de toate drepturile constitutionale.

Art. II. 2. Elevii au dreptul de a participa la toate activititile gcolare, extrascolare si
extracurriculare.

Art. I 3. Elevii au dreptul de a beneficia de tratament nediscriminatoriu pe criterii de rasa,
etnie, limba, religie, sex, convingeri, dizabilititi, nationalitate, cetitenie, varstd, orientare
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sexuald, stare civild, cazier, tip de familie, situatie socio-economicd, probleme medicale,
capacitate intelectuala sau alte criterii cu potential discriminatoriu.

Art. IL. 4. Elevii au dreptul de a beneficia gratuit de manuale scolare, de servicii de informare
si consiliere scolard, profesionali si psihologics, conexe activitatii de invatamant, de asistentd
medicald, psihologica si logopedicd gratuitd, de acces gratuit pe teritoriul Romdniei pentru
elevii de nationalitate roménd din striinitate, bursieri ai statului romén, la toate manifestarile
prevazute de lege, de sustinerea statului pentru elevii cu nevoi sociale si cu cerinte
educationale speciale, de tarif redus sau gratuit pentru transportul in comun, conform legii, de
asistentd sociala (alocatie zilnica de hrand, cazare, rechizite scolare, imbricdminte,
incdltiminte, gizduire gratuitd in internate sau centre de asistare) pentru copiii cu cerinte
educationale speciale, scolarizati in unitatile de Invitdmant special sau de masa.

Art. II. 5. Elevii au dreptul la o evaluare obiectiva si corectd, de a beneficia de discipline din
curriculumul la decizia scolii pentru obtinerea de trasee flexibile de invétare si de a participa
la cursuri optionale, de a avea acces la baza materiald a unitatii de invétdmant, dreptul la
educatie diferenfiatd, potrivit particularititilor de vérsta si individuale si la scolarizare la
domiciliu sau in unitati complexe de asistentd medicald pentru elevii nedeplasabili din cauza
unor dizabilitati sau cu boli cronice sau afectiuni ce impun spitalizare pentru mai mult de 4
saptdmani.

Art. IL. 6. Elevii au dreptul, in anumite conditii, de a se inscrie in cluburi culturale, artistice,
sportive si de a frecventa activititile acestor cluburi. in vederea exercitérii acestui drept elevii
trebuie sa solicite aprobarea, in scris, din partea Conducerii scolii, la inceputul anului scolar
sau la inceputul activitafii specifice, dacd activitatea interfereaza cu programul de scoald, iar
motivarea absentelor elevilor care participa la cantonamente si la competitii locale/ judetene/
regionale/ nationale/ internationale se poate face cu aprobarea directorului unititii de
invdtiméant la cererea antrenorilor sau directorilor cluburilor sportive scolare sau ai
structurilor nationale sportive. Directorul unitatii scolare aproba si motivarea absentelor
elevilor participanti la olimpiadele si concursurile scolare organizate la nivel local/ judetean/
interjudetean/ regional/ national/ international, la cererea scrisd a profesorilor indrumétori/
insotitori.

Art. I1. 7. in limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fird a depiisi 20% din numdrul orelor
alocate unei discipline, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui
sau reprezentantului legal al elevului sau ale elevului major, adresate invatatorului/
institutorului/ profesorului pentru invifimantul primar/ profesorului diriginte al clasei,
avizate in prealabil de motivare de cétre directorul unitétii de invagdmant. Pentru exercitarea
acestui drept familia trebuie s3 anunte telefonic dirigintele clasei, cu cel putin 24 ore inainte,
iar elevul, la intoarcerea la ore, in intervalul a 7 zile calendaristice s prezinte motivarea in
scris, dirigintelui. Nerespectarea acestui termen atrage declararea absentelor ca nemotivate.
Invégatorul/ Institutorul/ Profesorul pentru invatamantul primar/ Profesorul diriginte pastreaza
la sediul unitatii de invatamant, pe tot parcursul anului scolar, actele pe baza cérora se face
motivarea absentelor.

2. Responsabilititile elevilor

Art. 11. 8. Indatoririle generale ale elevilor din CSEI ,,Miron Ionescu” sunt prevézute in
ROFUIP (4183 din 04.07.2022) cu modificérile si completirile ulterioare, si in Statutul
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elevilor, cap. I1I. De asemenea, ei trebuie s cunoascé si sd respecte legislatia térii, regulile de
circulatie pe drumurile publice, normele P.S.L., regulile de protectie a muncii si de igiend
sanitard.

Art. IL 9. Elevii CSEI ,,Miron Ionescu” au urmiitoarele responsabilititi:

a)
b)

¢)

d)

e)

g)

h)

Sa participe la toate activitétile scolare cuprinse in Planul de inva{amant;

S# participe la cursuri conform orarului scolii;

Si se pregiteascd la fiecare disciplind de studiu, sd-si nsugeascd cunostintele
previzute de programele scolare si si dobandeascd competentele care determind
profilul lor de formare;

Sa utilizeze cu grija manualele colare primite gratuit si sa le restituie in stare bund la
sfarsitul anului scolar;

Sa pastreze curitenia in silile de clas, pe holuri, in grupurile sanitare, in toate spatiile
destinate activitatilor sportive si in curtea scolii;

Sa manifeste un comportament civilizat pe toatd durata zilei, la scoald si in afara
scolii. Prin comportament civilizat se intelege:

e respectul manifestat fatd de colegi, fatd de cadrele didactice i fatd de personalul
didactic auxiliar si nedidactic; o form# concretd de manifestare a respectului si de
intelegere a valorilor promovate de cétre gcoala noastrd o reprezintd situatia in
care orele de studiu, indiferent de continuturile predate sau de profesorul de la
catedra sau din cabinete, se desfasoara intr-o atmosferd calma gi linigtita;
evitarea oriciror forme de violenta si agresivitate (fizica, psihicd, verbala etc.);

e evitarea participirii pe perioada pauzelor la jocuri ce le-ar putea periclita
integritatea corporala;

e rezolvarea situatiilor conflictuale prin dialog si in conformitate cu regulamentele
scolare (arbitrajul profesorului de serviciu, al dirigintelui, al directorului etc.);

e responsabilitatea in indeplinirea sarcinilor scolare asumate si implicarea in
rezolvarea unor probleme, dorinte sau nevoi, manifestate personal sau in numele
clasei;

e adoptarea unei atitudini sincere si oneste in orice situatie, dar mai ales atunci
cand se produc incidente (falsa solidaritate reprezintd de fapt complicitate si
tainuirea adevérului);

S se prezinte la scoald intr-o tinutd decentd. Tinuta decentd presupune cé elevii vor fi
imbriicati intr-o manierd care nu distrage atentia si nu influenteazi negativ procesul
instructiv-educativ/ de terapie desfisurat in scoala. Tinuta elevilor trebuie sa
promoveze sindtatea §i siguranta, sd contribuie la un climat educativ propice
Regulamentul de organizare si functionare, sd proiecteze o imagine pozitivd in
comunitate. Elevii vor fi imbricati corespunzitor unui mediu educational la toate
activitatile organizate de cétre scoald, respectand prevederile REGULAMENTULUI
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE. In cadrul orelor de educatie fizica vor avea
asupra lor echipamentul sportiv corespunzitor: tricou, trening, pantofi de sport pentru
interior (pentru efectuarea orei in sala de sport), pantofi de sport pentru exterior
(pentru efectuarea orei de sport in exterior);

Sa detind carnet de elev, vizat pentru anul scolar in curs, pe care il vor prezenta
cadrelor didactice pentru consemnarea notelor sau a altor observatii;

Sa anunte dirigintii cu privire la: absentarea de la scoald; modificarile aparute in
datele personale (adresd, numir de telefon parinti/ tutori); plecarea din tara a
parintilor; inscrierea in cluburi, cercuri; participarea la concursuri, competitii §i
examene (altele decét cele organizate de unitatea de invatdmant);
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i) Sa anunte dirigintii sau profesorii de serviciu de problemele deosebite pe care le
observi in gcoala: deteriordri de bunuri, persoane suspecte in scoald, alte manifestari
(batai, furturi etc.);

k) Sa obtind aprobarea conducerii scolii pentru participarea la activitati extragcolare care
se desfdsoard pe durata programului scolar;

I) Sa obtind aprobarea pentru afisarea in gcoald a unor afise, anunturi, fotografii sau alte
materiale, pentru organizarea unor intruniri, activitati extrascolare;

m) Actele medicale pe baza cdrora se face motivarea absentelor sunt, dupd caz:
adeverinta eliberata de medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul
de specialitate, adeverintd/certificat medical/foaie de externare/scrisoare medicald
eliberat(d) de unitatea sanitard in care elevul a fost internat,

e Absentele datorate imbolnavirii elevilor, bolilor contagioase din familie sau altor
cazuri de fortd majord, dovedite cu acte legale, sunt considerate motivate cu
conditia prezentdrii motivarii la cabinetul medical al scolii in termen de 7 zile de
la data Intoarcerii elevului la scoald (pe motivare se va specifica data Inregistrarii
motivarii la cabinetul medical). Actele medicale trebuie si aiba viza cabinetului
scolar sau a medicului de familie care are in evidentd fisele medicale/carnetele de
sanatate ale elevilor.

e Directorul scolii aprobd motivarea absentelor elevilor care participd la
olimpiadele scolare la nivel local, judetean, interjudetean, regional, national si
international, la cererea scrisé a profesorilor indrumétori/insotitori.

n) Sa se prezinte in fata Consiliului clasei, insotit de parinti, atunci cand este solicitat;

0) Sa isi anunte parintil/ tutorii cu privire la situatia scolard, cu privire la sedintele cu
parintii sau cu privire la alte subiecte pentru care se solicita informarea acestora;

p) Sa manifeste comportamentul corespunzator prevazut in Statutul elevului, Cap. III,
Art. 14, 15;

q) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica si
sport; acestora nu li se acordd calificative/ note si nu li se incheie media la aceasta
disciplina in perioada in care sunt scutiti medical. Pentru acestia, profesorul de
educatie fizica si sport va consemna in catalog, la rubrica respectiva, ,,scutit medical”,
specificind totodatd documentul medical, numarul si data eliberarii acestuia.
Documentul medical va fi atagat la dosarul personal al elevului, aflat la cabinetul de
asistentd sociald din unitatea de Tnvdtdmaént. Elevii scutiti medical nu sunt obligati sa
vind in echipament sportiv la orele de educatie fizica si sport, dar trebuie sd aiba
incaltdminte adecvata pentru salile de sport. Absentele la aceste ore se consemneazi
in catalog. Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutifi medical, in timpul orei de
educatie fizica si sport, cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor
avea in vedere recomandarile medicale: arbitraj, cronometrare, masurare, inregistrarea
unor elemente tehnice, tinerea scorului etc.

r) Orice prescolar/elev care are suspiciuni privind o situatie de violentd psihologica -
bullying asupra unui coleg, are obligatia de a sesiza un cadru didactic de referinta din
unitatea de invdtamant: educator/ invatitor/ diriginte/ profesor/ consilier scolar/
director/ altd persoand din scoala.

Art. II. 10. Sarcinile elevului de serviciu pe clasa:
a) Supravegheazi clasa pe timpul pauzei;
b) Se ingrijeste de accesoriile necesare activitatii scolare ( marker, burete etc.);
¢) Raspunde de utilizarea rationali a energiei electrice si termice in clasa (stinge lumina
si inchide ferestrele la sfarsitul programului);
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d)

€)
f)
g)

Monitorizeaza pistrarea bunurilor/ dotarilor clasei in perioada serviciului §i comunica
profesorului de serviciu / dirigintelui/ conducerii scolii eventualele distrugeri;

Anunta absentii la fiecare ora;

Informeazi dirigintele despre orice probleméa deosebitd apéruta in clasa;

La sfarsitul programului, controleaza curdtenia clasei, in prezenta profesorului de la
ultima ora;

Art. IL. 11. Elevilor le este interzis:

sd lezeze fizic sau psihic orice persoani (elev, cadrul didactic, alte persoane);

sd initieze activitati care pot duce la lezarea fizicd sau psihica a lor si a altor persoane;
sa aducd in scoald si s consume (in perimetrul scolar sau in afard): droguri, alcool,
alte substante chimice care pot pune viata oricui in pericol;

sa fumeze in perimetrul scolii;

sa aducd si sa foloseasca in scoald arme albe, spray-uri de atac sau apdrare, pocnitori,
alte obiecte care pot provoca leziuni, distrugeri;

sd dea anunturi care pot genera panicé si accidente;

sd initieze sau s participe la actiuni de vandalizare, sa distrugd, modifice sau
completeze documentele scolare, precum cataloage, foi matricole, carnete de elev sau
orice astfel de documente;

sd 1si insuseascd bunurile scolii sau ale altor pesoane;

sd intrerupd orele prin utilizarea telefoanelor si a altor instrumente similare; prin
exceptie, € permisd utilizarea lor in timpul cursurilor numai cu acordul cadrului
didactic, pentru folosirea lor in procesul educativ sau in situatii de urgentd; pe durata
orelor de curs telefoanele mobile se pistreaza in locuri special amenajate din sala de
clasa, setate astfel incat s& nu deranjeze procesul educativ;

sd inregistreze orele de curs, activitdtile din ord sau pauza cu scopul de a promova
comportamente negative si a degrada statutul de elev, cel de cadru didactic sau
imaginea scolii;

sd aduca in scoald si si difuzeze materiale cu continut negativ, sa acceseze site-uri cu
informatii care incitd la violentd, comportament abuziv, consum de substante
interzise, pornografie etc.;

sa invite/ sa faciliteze intrarea in scoald a persoanelor straine, fira acordul conducerii
scolii si al invititorului/ profesorului pentru invitdméntul primar/ profesorului
diriginte al clasei.

sd risipeasci produsele primite prin programul ,.Lapte, corn™

sa utilizeze telefonul mobil sau a oricdrui alt echipament de comunicatii electronice
pe perioada desfisurdrii cursurilor din invatiméntul prescolar, primar §i gimnazial,
inclusiv in timpul activititilor educationale care se desfdsoard in afara unitatilor de
invitdmant, cu exceptia utilizirii acestora in scop educativ sau in spatiile autorizate
explicit de regulamentul intern al unitétii de invatdmant, conform OME nr. 6.072 din
31 august 2023, privind aprobarea unor mdisuri tranzitorii aplicabile la nivelul
sistemului de invatamant preuniversitar i a Legii nr.198 din 4.07.2023, art.106, alin.4
Elevilor care sunt in regim de internat si celor care se deplaseazi cu masina §colii
le este interzis:

sa aibd un comportament neadecvat, violent in mijlocul de transport;

si comitdi acte de vandalism (furt, distrugere, acte sexuale etc.) si sd incalce
regulamentul internatului.
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3. Prevenirea si combaterea bullyingului

Art. IL. 12. Din grupul de actiune antibullying fac parte directorul unititii de inva{imant,
profesorul consilier scolar, trei cadre didactice formate in problematica violentei, inclusiv a
violentei psihologice - bullying, doi sau mai multi reprezentanti ai elevilor, un reprezentant al
périntilor, reprezentanti ai autoritatii locale.

Art. IL. 13. Unitatea de invatamant prevede in Regulamentul de ordine interioard obiectivul
»§coald cu tolerantd zero la violentd”, ce va fi adus la cunostinta personalului didactic/
didactic auxiliar/ nedidactic/ elevilor/ parintilor.

Art. II. 14. S-a intocmit codul antibullying care prevede mdsurile aplicabile in cazul
confirmarii actelor de bullying si care se aplicd in functie de severitatea lor. Masurile
antibullying sunt:

a) constientizarea aspectelor negative ale comportamentului raportat si adoptarea
unei atitudini corecte fatd de victima;

b) medierea conflictului gi impé#carea;

¢) evaluarea psihologica pentru elevii implicati in actele de bullying/ cyberbullying;

d) consilierea psihologica de specialitate, daca este cazul;

e) implicarea victimelor, agresorilor si martorilor in activitati educative specifice, cu
participarea acestora in roluri menite sd stimuleze comunicarea pozitiva,
atitudinile si comportamentele prosociale si empatice intre acestia si in relatia lor
cu ceilalti colegi;

f) aplicarea unor practici restaurative si solutii de remediere in cazul pierderii ori
distrugerii de obiecte sau de impécare;

g) implicarea necondifionatd a parintilor in solutionarea situatiei de bullying si
prevenirea repetirii comportamentelor agresive (intdlniri intre périnti moderate de
directorul unititii scolare, unul dintre membrii grupului de actiune antibullying
ori de consilierul scolar, monitorizarea comportamentelor copiilor lor,
transmiterea de feedback etc.);

h) aplicarea méasurilor previzute de acest regulament sau de statutul elevilor;

i) sesizarea organelor de politie, a serviciilor de asistentd sociald ori SMURD.

Art. I1. 15. Aceste masuri sunt propuse conducerii unitatii de invatimant, cu evitarea, pe cit
posibil, a mutérii disciplinare la o alta clasa.

4. Recompense si sanctiuni

Art. II. 16. Recompense: elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolard si
extragcolard gi se disting prin comportare exemplard pot primi recompensele previzute in
Statutul elevului (Cap.Ill, art. 13). Fatd de acestea, recompensele specifice CSEI ,,Miron
Ionescu™ sunt:
e Diploma de participare la activitiatile extrascolare si extracurriculare — se acordi
tuturor elevilor care participa la activitati.
¢ Diploma de merit, se acorda elevilor care au frecventa de 100% la ore, elevilor care
au realizat in scoald sau in afara scolii o faptd morala exceptionala.
e Premii I, 11, III, Mentiuni, la sfarsitul anului scolar, la propunerea dirigintelui.



Art. II. 17. Sanctiunile: elevii care manifesta un comportament indezirabil vor fi sanctionati
conform prevederilor ROFUIP.
e observatia individuala;
e mustrare scrisé;
e climinarea de la cursuri pe o perioadad de 3-5 zile cu obligativitatea desfasurarii unor
activitdti in folosul comunitatii;
e mutarea disciplinara la o clasé paraleld, din aceeasi scoald;

La acestea se adauga sanctiuni specifice CSEI ,,Miron lonescu™:

a. pentru elevii care nu prezintd un comportament adecvat in mijloacele de transport ale
scolii nu se va mai asigura transportul acestora la scoald, deplasarea acestora va fi
asiguratd de catre parinti / tutori legali;

b. elevii care defin figéri, cir{i pentru jocuri de noroc, brichete, chibrituri li se vor
confisca pénd la plecarea elevului acasa;

¢. Pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor si a materialelor auxiliare, elevii
inlocuiesc materialele deteriorate cu un exemplar nou sau achitd contravaloarea
acestuia;

Toate sanctiunile aplicate elevilor sunt comunicate, in scris, périntilor/ reprezentantului
legal. Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.

Art. 1. 18. Observatia individuali constd in dojenirea elevului. Sanctiunea se aplica de
citre diriginte/ invititor sau director. Sanctiunea nu atrage si alte mdsuri disciplinare.

Art. TI. 19. Mustrarea scrisi constd In atentionarea elevului, in scris, de cétre profesorul
pentru invatimant primar/ diriginte cu mentionarea faptelor care au determinat sancfiunea.
Sanctiunea e propusi Consiliului clasei de catre cadrul didactic la ora caruia s-a petrecut fapta
susceptibild de sanctiune, spre validare si se consemneaza in registrul de procese verbale al
consiliului clasei si intr-un raport ce va fi prezentat Consiliului profesoral de cétre profesorul
pentru invitdmént primar/ diriginte la sfarsitul anului. Documentul e inmanat elevului major
sau parintelui minorului, personal sau prin postd, cu confirmare de primire. Sanctiunea se
inregistreaza in catalogul clasei, precizdndu-se numarul documentului. Senctiunea poate fi
insotitd de scdderea notei la purtare/ diminuarea calificativului.

Art. II. 20. Mutarea disciplinari la o clasd paraleld se aplicd prin inménarea, in scris, a
documentului ce prevede sanctiunea, de catre diriginte, périntelui/ tutorelui legal. Sanctiunea
se consemneazd in catalogul clasei si in registrul matricol. Sanctiunea se valideazd in
Consiliul profesoral, la propunerea Consiliului clasei. Sanctiunea este insofitid de scaderea
notei la purtare.

Art. IL. 21. Pentru comportamentele indezirabile care au condus la sanctiunile prevazute la
articolele 11.3.2.1-6, altele decét absentele nemotivate, daca profesorul diriginte constatd ca
elevul s-a comportat, ulterior aplicarii sanctiunii, timp de cel putin 8 sdptdméni de scoald,
exemplar, poate solicita Consiliului profesoral al clasei, la finele anului, anularea/ cregterea
mediei la purtare. Decizia finald apartine Consiliului profesoral.

Art. II. 22. Pentru toti elevii din invafimantul preuniversitar, la fiecare 50 absente

nejustificate/an din totalul orelor de studiu sau la 30% absente nejustificate din numarul de
ore/an la o disciplind/ un modul, va fi scdzuté nota la purtare cu un punct.
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Art. II. 23. Elevii vinovati de deteriorarea bunurilor unitdtii de invatdmént platesc toate
lucrdrile necesare reparaiilor sau suportd toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor
deteriorate. In cazul in care vinovatul nu se cunoaste, raspunderea materiald devine colectiv,
revenind intregii clase sau grupului identificat. in cazul distrugerii/ deteriorarii manualelor
scolare primite gratuit, elevii vinovati inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou,
corespunzitor disciplinei, anului de studiu si tipului de manual deteriorat, iar in caz de
imposibilitate, achitd contravaloarea acestuia.

Art. I1. 24, Pentru fapte ale elevului, périntelui sau profesorului, prin care aduce atingere
imaginii scolii, Consiliul de administratie al scolii poate pretinde daune morale.

Art. IL. 25. Punctele de penalizare din media la purtare se stabilesc pentru urmditoarele
comportamente indezirabile:

e Absenteism: la fiecare 50 absente nemotivate - 1 p

e Comportament agresiv: in functie de gravitate si frecventa - intre 2 -4 p

e Comportament necivilizat: in functie de gravitate si frecventd - intre 1 -2 p

e Recidiva aceluiasi comportament indezirabil - se adauga 1 p la sanctiunea daté.

5. Transportul elevilor

Art. IL 26. Elevii din localititile limitrofe, cei din oras din ciclul primar si elevii din internat
vor fi transportati la scoald cu microbusele scolii. Directorul gcolii desemneaza un cadru
didactic/ personal didactic auxiliar pentru insotirea elevilor in fiecare microbus scolar. Acesta
are obligatia s supravegheze elevii in timpul transportului. La sfarsitul programului elevii
vor fi condusi la magind de ciitre profesorii educatori care ii vor preda insofitorului
transportului.

Art, I1. 27. Directorul scolii creeazi conditii pentru instruirea periodica a elevilor In legéturd
cu securitatea transportului.

Art. 11, 28. Elevii sunt obligafi sa ocupe locurile stabilite in timpul deplasarii si sd nu distrugd
bunurile din mijlocul de transport. In caz contrar, raspund disciplinar §i material pentru
prejudiciile create.

Art. II. 29. Elevilor care distrug sistematic componente ale mijlocului de transport, li se
poate interzice deplasarea cu acest mijloc pe o perioadd determinatd de timp.

Art. 1L 30. Elevii cu deficiente neuromotorii sunt transportati zilnic de la domiciliul lor la
scoala si invers, dupa terminarea programului gcolar.

Art. 1L 31. Elevii scolii pot fi transportafi §i cu masini personale, insotiti de périnii / tutori,
sau cu magini ale R A.T.U.C.

Art. IL. 32. La bordul microbuzelor scolare trebuie s se afle, pe toatd durata transportului,

documente, care contin tabelul cu persoanele transportate, semnat si stampilat de
reprezentantul legal al unitatii de invatamant.
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Art. II 33. Elevii care se deplaseaza de la scoala la domiciliu singuri, neinsotiti, trebuie sa
aiba de la parinti o declaratie, care sa ateste acest lucru §i sa fie depusa la profesorul diriginte/
profesorul educator sau asistentul social/ mediatorul scolii.

I11. Drepturile si obligatiile beneficiarilor indirecti
1. Drepturile parintilor

Art. TIL 1. Parintii sau reprezentantii legali (tutorii) elevilor au toate drepturile prevézute in
ROFUIP si Legea Educatiei Nationale in vigoare.

Art. IIL 2. Parintii elevilor CSEI ,.Miron Ionescu” au dreptul de a se inscrie in Asociatia
parintilor, asociatie care are personalitate juridicd si un statut si regulament de functionare
propriu

Art. IIL 3. Pirintii elevilor CSEI ,Miron lonescu™ au acces in institutie, in timpul orelor de
audienta ale profesorilor si profesorilor diriginti, in timpul programului de lucru cu publicul
la biroul secretariatului si al contabilitétii, in timpul programului de audiente al Conducerii
scolii (director i director adjunct), cu ocazia sedintelor cu périntii sau ori de cate ori sunt
solicitati.

Art. TIL 4. Parintii elevilor CSEI ,Miron lonescu” au acces in scoald conform conditiilor
prevazute de legislatia in vigoare si cu respectarea normelor de sigurantd, cu ocazia
festivitatilor de deschidere/ incheiere a anului scolar, a serbarilor si a altor evenimente ale
clasei/ scolii.

Art. T11. 5. Parintii pot motiva absentele elevilor, in limita a 40 de ore de curs pe an scolar,
fard a depisi 20% din numérul orelor alocate unei discipline, absentele pot fi motivate doar
pe baza cererilor scrise ale parintelui sau reprezentantului legal al elevului sau ale elevului
major, adresate invéatorului/ institutorului/ profesorului pentru invafdméntul primar/
profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de cétre directorul unitatii de
invi(imant. Pentru exercitarea acestui drept familia trebuie sa anunte telefonic dirigintele
clasei, cu cel putin 24 ore inainte, iar elevul, la intoarcerca la ore, in intervalul a 7 zile
calendaristice si prezinte motivarea in scris, dirigintelui.)

Art. TIL. 6. Parintii pot solicita profesorilor justificarea notelor obtinute numai pentru probele
scrise sustinute de elev in timpul anului scolar sau in cadrul examenelor de clasificare sau
corigentd. Pentru a beneficia de acest drept, parintele este invitat si respecte urmdtoarele
etape:
e solicita verbal profesorului in cauza justificarea, in cadrul orei de audientd;
e solicitd in scris, in cazul in care nu este multumit de rezolutie, conducerii gcolii, o
intrevedere pentru solutionarea problemei in cauza.
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Art. IIL. 7. Péarintii au dreptul de a fi informati cu privire la REGULAMENTUL DE
ORGANIZARE §I FUNCTIONARE, la metodologiile referitoare la testdri, examene
nationale.

2. Responsabilitatile parintilor

Art. II1. 8. Pirintele/ reprezentantul legal are obligatia:

a)

b)
¢)

d)

€)

g)

h)

de a asigura scolarizarea elevului in perioada invatdmantului obligatoriu, in caz
contrar urmand a fi sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu amenda cuprinsi
intre 100 si 1000 lei sau obligat s presteze munci in folosul comunitatii,

de a se legitima la intrarea in scoald cu buletinul sau CI;

de a se asigura ca fiul/ fiica frecventeazi orele de curs. in cazul in care copilul este
bolnav sau in familie existd probleme care il impiedica pe elev si vind la scoala,
parintele trebuie:

e si informeze telefonic dirigintele sau secretariatul scolii, despre perioada si
motivul absentérii;

e sa obtind de la medicul de familie/ medicul stomatolog/ medicul specialist
motivarea medicald, in termen de 7 zile calendaristice de la intoarcerea elevului la
scoald si va fi predata in acelasi termen, dirigintelui; Toate adeverintele medicale
trebuie sa aibd viza cabinetului scolar sau a medicului de familie, care are in
evidenta fisele medicale/ carnetele de s@nitate ale elevilor.

e si redacteze o motivare pentru situatiile familiale, precizand perioada absentarii,
motivare pe care elevul o va preda dirigintelui, in termenul de 7 zile
calendaristice (de preferat la intoarcerea la scoald);

in cazul in care fiul/ fiica desfasoard activititi sportive, cultural-artistice sau de alta
naturd, care il pot impiedica temporar sa participe la ore, parintele trebuie sa depuni o
cerere adresatd conducerii scolii prin care sd solicite permisiunea de a desfasura
activitatile respective i sa anunte dirigintelui orice modificare de program; dirigintele
poate motiva absentele numai dacé cererea a fost aprobaté de cétre Conducerea scolii;
de a-l insofi pe elevul din invdtamantul primar pand la intrarea in unitatea de
invdtaimant/sau la masina scolii, iar la terminarea activitatilor educative/ orelor de
curs/ la ora la care il transportd magina scolii, s il preia. In cazul in care parintele/
tutorele/ sustindtorul legal nu poate sa desfasoare o astfel de activitate, imputerniceste
o alta persoana;

ca minimum o datd pe lund si ia legatura cu Invétdtorul/ profesorul pentru
invdtdmantul primar/ profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia copilului/
elevului, prin mijloace stabilite de comun acord. Prezenta parintelui, tutorelui sau
sustindtorului legal va fi consemnatd in caietul invatatorului/ profesorului pentru
invatdmantul primar/ profesorului diriginte, cu nume, datd si semnéturé;

de a participa la toate sedintele cu péarintii pe clasa, la sedintele cu péarintii pe scoald
(ca reprezentanti) si la sedintele lunare ale CA (ca reprezentant);

de a participa la sedintele Consiliului clasei aldturi de fiw/ fiicd. Convocarea va fi
realizatd de catre invatator/ diriginte cu cel putin 3 zile inainte de intrunirea comisiei.
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i) de a verifica zilnic carnetul de note si de a semna notele sau observatiile profesorilor;
in cazul In care constati c3 fiul/ fiica nu are note in carnet, are obligatia de a instiinta
dirigintele clasei;

i) de a sprijini zilnic efortul de pregétire pentru scoala,

k) de a verifica tinuta fiului/ fiicei astfel incét sa corespunda rolului si statutului de elev
al CSEI ,,Miron Ionescu”;

I) de a se asigura cé elevii nu au asupra lor sau in geanta: pachete de tigari, droguri,
alcool, arme albe, spray-uri de aparare/ atac, petarde, pocnitori, artificii si alte
materiale, instrumente sau substante care pun in pericol sénétatea si viata lor si a celor
din jur;

m) de a informa personalul medical cu privire la bolile cronice ale fiului/ fiicei pentru
care este necesar un tratament special, scutire de la efort fizic;

n) de a informa consilierul scolar sau medicul scolii cu privire la bolile psihice,
tulburarile de comportament sau dizabilitdtile care necesitd tratament diferentiat,
atentie speciala din partea angajatilor scolii sau din partea colectivului de elevi;

0) de a informa consilierul scolar sau medicul scolii cu privire la bolile psihice,
tulburdrile de comportament sau dizabilitatile care necesitd tratament diferentiat,
atentie speciald din partea angajatilor scolii sau din partea colectivului de elevi;

p) de a depune, in termenul previdzut in metodologii, documentele necesare obtinerii
certificatului de orientare scolara si profesionala a elevului cu CES, fird care elevul
nu poate fi inscris in SIIR etc.

q) de a da curs invitatiei de a participa, in calitate de spectatori, la cel putin o activitate
extragcolard pe an si la festivititile de la inceputul/ sfarsitul anului scolar si lunar de a
fi informati cu privire la situatia scolara sau disciplinard a fiului/ fiicei;

r) de a initia, sprijini §i/ sau de a se implica in cel putin o activitate extragcolara, alaturi
de Invatatorul/ dirigintele sau profesorii clasei, pe an.

IV. Drepturile si obligatiile personalului din unitatea de inviatimint
1. Drepturile cadrelor didactice
Art. TV. 1. Cadrele didactice beneficiaza de toate drepturile prevazute in Legea Educatiei
Nationale, in ROFUIP din 2022 cu modificirile si completérile ulterioare si in Codul Muncii
din 2011.

Art. TV. 2. Cadrele didactice au dreptul de a obtine distinctia .,Profesorul anului”, conform
unei metodologii propuse de CP si aprobate de CA al CSEI ,,Miron Ionescu”,

Art. IV. 3. Cadrele didactice din CSEI ,,Miron Ionescu™ pot folosi dotérile scolii in interesul
procesului de Invatdmant si al imaginii scolii.

Art. 1V. 4. In limita bugetului/ veniturilor proprii li se pun la dispozitie, tuturor cadrelor
didactice, materiale consumabile, materiale didactice auxiliare $i alte mijloace in vederea
atingerii obiectivelor educative.

Art. IV. 5. Toti profesorii au dreptul de a desfisura, pe baza unei planificari construite
impreund cu profesorul documentarist, ore de curs sau activitdfi extrascolare,
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extracurriculare. De asemenea, au posibilitatea de a desfasura ore de curs/ de terapie,
activitd{i extrascolare si extracurriculare in alte spatii decat sala de curs. Profesorii au
obligatia de a anunta schimbarea locatiei; in caz contrar se sanctioneazi.

Art. IV. 6. Toti profesorii au dreptul la 5 zile/an scolar pentru rezolvarea unor probleme
personale urgente, pe baza unei cereri de invoire aprobate de director, cu asigurarea suplinirii
orelor de curs.

2. Responsabilitatile cadrelor didactice

Art. 1V. 7. Legea Educatiei Nationale nr.1/2011 reglementeaza functiile, competentele,
responsabilititile, drepturile si obligatiile personalului didactic de predare si de instruire
practicd si ale personalului didactic auxiliar.

Art. IV. 8. Indatoririle cadrelor didactice:

1.

2.

10.

11.

sd cunoascd si sd isi asume prin semndturd prevederile ROFUIP si ale prezentului
REGULAMENTUL DE ORGANIZARE S§I FUNCTIONARE, la inceputul anului
scolar sau ori de céte ori apar modificari;

sa indeplineascd obligatiile conform fisei postului: efectuarea orelor din normd, a
suplinirilor si a activitdtilor extracurriculare din programul scolii sunt sarcini de
serviciu; sd prezinte la timp planificarile responsabilului catedrei si directorului scolii,
spre avizare documentele de proiectare a activitatii didactice si alte situatii cerute,
respectand termenele stabilite;

sa participe la Consiliul profesoral ori de cédte ori sunt convocate; la doud absente
nemotivate se sanctioneazi cu diminuarea calificativului anual;

sd acorde nota 1 sau, dupa caz, calificativul insuficient pentru frauda constatatd la
evaludrile scrise;

sé nu foloseasca rezultatul evaluarii, exprimat prin calificativ, notad, punctaj etc., ca
mijloc de coercitie, acesta reflectand strict rezultatele invatarii, conform prevederilor
legale;

sd comunice elevilor calificativele/ notele obtinute la probele orale si scrise, sa le treaci
in catalog si in carnetul de elev in cel mult 15 zile de la data aplicarii probelor/ testelor;
sd ia masuri pentru imbunatatirea prezentei elevilor la ore, inclusiv prin consemnarea
zilnicd a absentelor; au astfel obligatia de a lua catalogul la fiecare ori si de a consemna
in primele 5 minute ale orei absentele; in caz contrar se sanctioneazd conform
procedurii comisiei de etica;

sd find legdtura permanent cu dirigintele clasei; sd-i comunice acestuia in scris, sub
semnéturd, problemele de disciplina si invatatura;

sa participe la sedintele Consiliul clasei din care fac parte si la sedintele cu périntii daca
sunt convocate, sprijinind dirigintele in indeplinirea obiectivelor educative ale scolii;

sa fie prezente la scoala cu cel putin 15 minute inainte de inceperea orelor i s fie
punctual la ore; in cazul in care intdrzie mai mult de 5 minute vor fi atentionate de
conducerea CSEI ,Miron lonescu™; intarzierile repetate vor fi sanctionate conform
reglementdrilor legale 1n vigoare;

absentele nemotivate de la ore sunt considerate abateri disciplinare, iar orele sau zilele
respective se retin din retributie;
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12.

13.

14.

15

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.
31.

32.

sa semneze zilnic condica de prezentd si dirigentie, s completeze in registrul de
observatii al profesorului de serviciu;

profesorul de serviciu lung asigurd suplinirea cadrelor didactice care absenteaza din
motive obiective;

sd dovedeascd respect fatd de propria imagine, aceasta reflectdndu-se §i in finutd si
vestimentatie; vocabularul va fi controlat, politicos, lipsit de violente verbale atat fata
de elevi cat si fata de colegi;

profesorii care au elevi corigenti sunt obligati sa fie prezenti la examenele de corigenta,
asigurAnd personal pregitirea si verificarea acestora, in caz contrar se sanctioneaza
conform reglementérilor legale in vigoare;

de a discuta si de a incerca sd rezolve pe cale amiabila situatiile deranjante,
conflictuale, atdt cu profesorii, cét si cu elevii, périntii sau alfi factori educativi. in
aceste cazuri, profesorul trebuie si incerce si depuna toate diligentele pentru ca, pe cale
amiabila, sd rezolve disensiunea. Orice reclamatie scrisa trebuie sa fie precedatd de o
discutie cu factorii implicati, pentru clarificarea situatiei si/sau cu Conducerea
institutiei;

sd efectueze serviciul pe scoald conform regulamentului specific; in caz contrar, se
sanctioneaza conform reglementérilor in vigoare;

sa se implice in cel putin o comisie pe probleme, unde sa desfasoare o activitate ce
poate fi confirmata de catre responsabilul comisiei;

si depuna la secretariat, cu 30 de zile Tnainte de inceperea C.O, cererea de concediu de
odihni;

sa anunte absenta de la scoald, la secretariat, la ora 8 a primei zile de concediu medical
si perioada acestuia;

sa isi asigure suplinirea pentru zilele de invoire, atat pentru ore, cét si pentru serviciul
pe scoala.

sd prezinte spre aprobare, conducerii gcolii programul sau parteneriatul in care se
implica;

si disemineze experienta de invétare in cazul in care au participat la activitati in diferite
proiecte si programe finantate de UE;

sd aiba griji de documentele scolare; in cazul unor greseli, profesorii trebuie s si le
asume prin semnéturd si stampila;

sd aducd la cunostinta conducerii chestionarele pe care le aplicd pentru sondarea
satisfactiei beneficiarilor;

sd proiecteze si sd aplice curriculumul in conformitate cu programele scolare in vigoare
si precizdrile facute de Minister si de ISJ Cluj.

sa prezinte conducerii scolii documentele de proiectare a activititii didactice s1 alte
situatii cerute de aceasta, respectind termenele stabilite;

sd utilizeze platforma de e-learning a unitdtii de invatamant, pentru a desfdsura
activitatile didactice si a acorda asistentd elevilor si in perioada cand sunt suspendate
cursurile scolare,

sd prezinte planificdrile responsabilului subcomisiei metodice din care face parte si
directorului scolii, spre avizare;

sd presteze zilnic, cel putin de 2 ore de predare din norma didactica;

si se puna la dispozitia scolii, o ord/ sdptamana, in afara normei didactice, in care sd
indeplineasca atributii specifice profesorului de serviciu (suplinire, supraveghere);

si comunice empatic, non-violent, si adopte un comportament/ limbaj lipsit de etichete/
umilitor (¢f. OMEC 4343/2020, Anexa 1, art.2 (2));
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. 5.

sd solicite sprijin si sa informeze, dupa caz, invatatorul sau dirigintele, cadrele didactice
din grupul de actiune anti-bullying sau conducerea scolii, dacd observd un
comportament de tip bullying (cf. OMEC 4343/2020); cadrul didactic/ personalul
auxiliar din unitatea scolard sesizat cu situatia de bullying este obligat si informeze de
indatd directorul unitatii de invatdmant, care are obligatia de a convoca, pentru analiza
situatiei, persoanele cu competente in problematica violentei, inclusiv a bullyingului; in
situatia in care, in cadrul unitatii de invatamént, nu este disponibild sau nu existd o
persoand cu competenie in problematica violentei, inclusiv a bullyingului,
responsabilitatea 1i revine cadrului didactic care a fost sesizat, profesorului, consilierul
scolar si directorului.

Art. IV. 9. Atributii suplimentare ale profesorului diriginte/ invititorului/ profesorului
pentru invitimantul primar si gimnazial fa{a de cele stipulate in ROFUIP 2022:

a)

sd instruiascd elevii de serviciu privind obligatiile acestora;

b) stabileste, in acord cu périntii, lunar, o intdlnire pentru prezentarea situatiei scolare a

elevilor, pentru discutarea problemelor educationale sau comportamentale specifice
ale acestora. In situatii obiective cum ar fi: calamitati, intemperii, epidemii, pandemii,
alte situatii exceptionale, aceste intdlniri se pot desfasura online, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinti. Planificarea orelor dedicate
intalnirilor dirigintilor cu parintii sau reprezentantii legali se comunici elevilor si
périntilor sau reprezentantilor legali ai acestora si se afiseazi la avizier sau pe site-ul
unitatii de Invatamant.

sd completeze catalogul clasei cu datele de identificare scolard ale elevilor (nume,
initiala tatalui, prenume, numéir matricol);

d) si propuna in cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral, nota la purtare a

g)

fiecdrui elev, in conformitate cu reglementérile ROFUIP 2022;

s aducd la cunostinta Consiliului Profesoral, pentru aprobare, sanctiunile elevilor
propuse de citre Consiliul clasei, precum si propunerea de ridicare a sanctiunilor
privind scaderea notei la purtare;

sd pund in aplicare sanctiunile elevilor decise de Consiliul profesoral in conformitate
cu reglementérile ROFUIP 2022 si statutul elevului;

sd predea directorilor cataloagele si registrul matricol corect completate si cu
rezultatele examenelor de corigentd la sférsitul fiecarui an scolar;

h) sa pastreze actele pe baza céirora se face motivarea absentelor elevilor pe tot parcursul

anului scolar;

sd completeze in carnetele elevilor mediile anuale la toate obiectele de studiu. in caz
de corigenta, parintii sunt instiintati in scris, in termen de 7 zile de la incheierea anului
scolar cu precizarea datelor la care se sustin examenele de corigentd si a consecintelor
neprezentarii la aceste examene.

Art. IV. 10. Profesor itinerant si de sprijin este cadrul didactic cu studii superioare in
domeniul psiho-pedagogic care desfisoard activititi de invitare, stimulare, compensare si
recuperare cu persoanele cu CES integrate in unitdtile de invatimént de masa, in colaborare
cu tofi factorii implicati. Vor participa la intdlnirile Consiliul Profesoral din CSEI ,,Miron
Tonescu™ numai cénd sunt solicitati, avand obligatia sd participe la intdlnirile consiliilor
profesorale din scoala unde si desfdsoara activitatea.

Profe

sorul itinerant §i de sprijin are urmétoarele atributii:
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g)

h)

D
k)

D

0)

colaboreazd cu Comisia internd de evaluare continua din scoala/ centrul de resurse in
vederea preluarii informatiilor privind evaluarea si planul de servicii personalizat al
copilului/ elevului cu cerinte educative speciale integrat in invataméantul de masa;
colaboreaza cu intreg corpul profesoral al unitatii de invatamant in care este inscris
copilul/ elevul in vederea realizirii unei integréri eficiente in intregul colectiv al
scolii;

elaboreazd si realizeazd planul de interventie personalizat precum si adaptarea
curiculard, in parteneriat cu cadrele didactice de la grupé/ clasa;

evalueazd in parteneriat cu echipa, rezultatele aplicérii programelor curriculare
adoptate;

colaboreazi cu cadrele didactice de la grupa/ clasa in care sunt elevi cu cerinte
educative speciale in vederea stabilirii modalitatilor de lucru pentru fiecare unitate de
invatamant;

participd in timpul orelor de predare, la activitdtile desfagurate in clasd de cétre
invatator sau profesor;

participa la activitatile educative din grupa/ clasi in calitate de observator, consultant,
coparticipant;

organizeaza activitati de interventie personalizatd in grupe/ clase sau in afara acestora;
desfasoard activititi de tip terapeutic — cognitiv — ocupational, individuale sau de
grup;

colaboreaza cu specialistii care realizeazad terapii specifice in vederea realizdrii
coerente a planului de servicii personalizat;

propune si realizeazi materiale didactice individualizate in functie de dificultatile de
inviatare ale copiilor/ elevilor;

realizeaza activitatea de evaluare periodicd vizdnd dezvoltarea -elevilor si
reproiecteaza programul de interventie personalizat;

consiliaza familiile copiilor/ elevilor care beneficiazd de serviciile de sprijin si
colaboreaza cu acestea;

realizeaza in cadrul celor 16 ore, reprezentdnd norma didactica de predare, programul
sdptamanal de asistenta educationala in functie de: nevoile elevului; evolutia elevului
intr-o perioada de timp limitatd; rezultatele evaluarilor periodice; cerintele grupului de
elevi asistati;

orienteazd cdtre comisia internd de evaluare continud toti acei copii/ elevi care au
cerinte educative speciale si nu beneficiazi de servicii educationale de sprijin;

Art. IV. 11. Atributiile cadrului didactic de serviciu lung si scurt:
1. Serviciul lung pe scoali se organizeazd pe doua ture, zilnic, in functie de programul
care este afisat:

a.

c.

In ziua planificata pentru serviciu lung pe scoala, profesorul din schimbul I se prezinta
in institutie la ora 7,30 pana la ora 12, 00, iar profesorul din schimbul al II-lea de la
ora 12,00 pdna la 16,00 prediand si consemnand serviciul in condica de procese
verbale;

Asigurd respectarea ordinii la venirea elevilor in scoald si coordonarea lor spre
activitdti (pentru cei intdrziati / care nu intrd la ore);

Informeazi operativ conducerea scolii, celelalte persoane abilitate, despre eventualele
probleme aparute, se implica operativ la rezolvarea lor si la luarea masurilor ce se
impun pentru rezolvarea lor;
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d. La terminarea orelor de curs, verifica starea sdlilor de clasd, asigurd securitatea
cataloagelor din sala profesorald, a condicelor si a bunurilor materiale, predand cheile
agentului de pazi;

e. Réspunde si participa la toate solicitirile facute de conducerea scolii pentru
solutionarea tuturor sarcinilor pe care le primeste;

f. Este prezent in pauze aldturi de profesorul de serviciu scurt, in curte, pentru a
contribui la ordinea, curdfenia curtii, si la orice situatie deosebiti care apare;

g. Profesorul de seviciu lung are obligatia de a suplini cadrele didactice absente, numai
in situatia motivatd prin concediu medical.

2. Serviciul scurt pe scoald se organizeazi pe coridoare si casa scérii de la nivelul respectiv,
in curtea scolii. Profesorul de serviciu scurt raspunde de:

a) supravegherea elevilor in pauzi, iesirea lor in curte, pastrarea ordinii si curdteniei la
nivelul unde isi efectueaza serviciul, evitarea comportamentelor deviante ale elevilor si
sesizarea tuturor situatiilor fortuite care apar catre mediatorul scolar/asistentul social si
directiune, pentru a se lua mésurile necesare, profesorii de seviciu dirijeazi intrarea ordonata
a elevilor in silile de clasa.

b) Profesorii care efectueaza serviciul scurt in curte vor supraveghea, impreund cu agentul de
paza si profesorul care efectueaza serviciul lung, elevii si 1i vor indruma:

-sd stea departe de gardurile scolii;

-sd nu sara gardul;

-sd aibd un comportament adecvat, fard bullying comportamente deviante (agresiuni
verbale si fizice, etc.) fatd de elevii scolii noastre, profesorii scolii noastre sau vecine sau alte
persoane care sunt In apropierea gardurilor scolii;

- s@ nu fumeze in incinta scolii sau s& consume alte substante periculoase sanatatii
lor;

- sa stea departe de intrarea principald pentru a nu comunica cu persoane strdine
scolii i care au un comportament deviant (suspect);

3. Norme privind modul de completare a condicii de prezenti

Art. IV, 12. Condica de prezentd este documentul care certifica activitatea ce o desfagoara
zilnic (pe ore) cadrele didactice.

Art. IV, 13. Completarea condicii se realizeazd de secretariatul scolii conform orarului
aprobat de directorul unitdtii la inceputul anului gcolar, nominal, in ordine alfabetica.
Completarea se va face cu multd grija, citef, fird a se omite ore din programul profesorilor,
iar directorii vor semna sub ultima rubrica.

Art. IV. 14. Toate cadrele didactice vor semna condica de prezentd inainte de a intra la ore.
Nu se admit stersaturi, adiugiri nejustificate, alte semne si modificéri sau semnéturi ale altor
persoane in locul celor in cauzi. Eventualele precizari, neconcordante sau neefectuari ale
orelor sunt consemnate numai de directorii scolii, care vor opera cu cerneald rogie.

Art. IV. 15, Nu se admit spatii goale intre orarele zilelor/ saptadménilor, Dacd acestea exista,
se vor bara sub supravegherea directorului unitatii sau de catre directorul adjunct.

Art. TV. 16. Condica de prezentd se incheie zilnic cu semnatura directorului sau a
directorului adjunct al unitatii, care raspund de calitatea si cantitatea muncii desfagurate de
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cadrele didactice, nesemnarea orelor insemnénd abatere de la respectarea regulamentului de

“ordine interioard, a nerespectarii sarcinilor din fisa postului si a prevederilor Statutului
cadrelor didactice, atragdnd dupd sine sanctionarea prin neplata acestor ore. Orele
neefectuate constatate de conducerea scolii vor fi neplétite.

11. Drepturile si obligatiile cadrelor didactice auxiliare si ale personalului nedidactic

Art. TV. 17. Fiecare angajat este obligat sd cunoascd si sd respecte sarcinile de serviciu
specifice fisei postului.

Art. IV. 18. Programul de lucru se va stabili in functie de cerintele unitatii, fard a depasi 8
ore zilnic.

Art. IV. 19. Toate cadrele didactice auxiliare au dreptul la 1 zi/an pentru rezolvarea unor
probleme personale urgente, pe baza unei cereri de invoire aprobate de director, in cerere
fiind precizatd persoana care suplineste, acordul, semnétura.

Art. IV, 20. Neindeplinirea sarcinilor de serviciu se penalizeazi cu diminuarea salariului din
luna respectivi, aplicdnd normele legislative in vigoare.

Art. IV. 21. Personalul de ingrijire are obligatia de a semnala directorului/ directorului
adjunct/ profesorului de serviciu eventualele deterioriri de bunuri sau defectiuni din sectorul
de activitate.

Art. IV. 22, Se interzice angajatilor scolii sd poarte discutii neprincipiale intr-un limbaj
trivial. Conflictele aparute intre angajati se judecd de catre o Comisie care va stabili
sanctiunile.

Art. IV. 23. Angajatii care activeaza in sectoarele secretariat si contabilitate au obligatia de a
pistra documentele in deplini securitate si de a péstra secretul de serviciu.

Art. IV. 24. In incinta scolii, in timpul programului, angajatii nu vor desfisura activititi care
sa perturbe procesul de invatamant.

Art. IV. 25. Se interzice personalului didactic auxiliar si nedidactic sa aplice pedepse
corporale elevilor sau sa profereze insulte la adresa acestora.

Art. IV. 26. Fiecare angajat va cunoaste normele de sanatate §i siguranfd in munca,
prevenirea si stingerea incendiilor specifice locului de munca.

Art. IV. 27. Serviciul contabilitate — Administratorul financiar este subordonat directorului
unitaii de invatamant.

1) Serviciul contabilitate al unitatii de inva{dmant asigurd si raspunde de organizarea si
desfagurarea activitatii financiar-contabile a unitétii de invétamant, in conformitate cu
dispozitiile legale in vigoare.

2) Serviciul contabilitate raspunde de respectarea legalitdtii in ceea ce priveste
desfasurarea activitatii financiar contabile in cadrul unitétii de invatamant.
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Art. IV. 28. Compartimentul secretariat este subordonat directorului unitatii de
invatamant. Secretariatul funcfioneaza pentru elevi, parin{i, personalul unititii de Inva{dmant
si pentru alte persoane interesate, potrivit unui program de lucru. Programul secretariatului se
aproba de céatre director, iar sarcinile sunt prevézute in fisa postului si modificat conform
reglementdrilor in vigoare.

Art. IV. 29. Asistentul social, informaticianul sunt subordonati directorului unititii de
invatdmant, sarcinile lor sunt prevazute in fisa postului, aprobate de director.

Art. IV. 30. Serviciul administratie este subordonat directorului unitatii de inva{amant,
sarcinile sunt stabilite in fisa postului.

1) Administratorul de patrimoniu isi desfédsoara activitatea sub conducerea directorului,
raspunde de gestionarea §i de intrefinerea bazei materiale a unititii de invatamant,
coordoneaza activitatea personalului administrativ de intretinere si curdtenie (mecanici,
paznici, portari, muncitori etc.).

2) Intregul inventar mobil si imobil al unitatii de invafimant se trece in registrul inventar
al acesteia §i in evidentele contabile. Schimbarea destinatiei bunurilor care apartin
unitatii de invatdmant se poate face numai cu indeplinirea formelor legale.

3) Programul personalului de Ingrijire se stabileste de citre administrator, potrivit nevoilor
unitéafii de invatdmant si se aproba de director.

4) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de
ingrijire. In functie de nevoile unitatii de invafamant, directorul poate schimba aceste
sectoare.

5) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activitati
decit in cele necesare uniti{ii de invd{dmant.

Art. IV. 31. Bibliotecarul este subordonat directorului unitatii de invatamant.

1) 1 Bibliotecarul organizeazi activitatea bibliotecii, asigurd functionarea acesteia si este
interesat de completarea rationald a fondului de publicatii.

2) 2 Activitétile de baza ale bibliotecarului sunt:

a. Indruma lectura si studiul elevilor §i ajuta la elaborarea lucrdrilor, punand la
dispozitia acestora instrumente de informare, respectiv fisiere, cataloage, liste
bibliografice etc., care si le inlesneascd o orientare rapida in colectiile bibliotecii;

b. sprijind informarea si documentarea rapida a personalului didactic;

¢. participa la toate cursurile specifice de formare continua.

3) Bibliotecarul organizeaza sau participd la organizarea de actiuni specifice: lansare de
carte, intalniri literare, simpozioane, vitrine §i expozitii de carti, standuri de noutati
sau de colectii de cirti, prezentdri de manuale optionale etc.

4) In situatii exceptionale, bibliotecarul poate primi si alte atributii din partea conducerii
unitdtii de invatamant.

Art. IV. 32. Serviciul medical este asigurat de cabinetele medicale de pediatrie si de
stomatologie, fiecare cu program adaptat cerintelor scolii, dar subordonate unititilor medicale
respective, cu un program de 20 ore pe sdptdmand. Sarcinile ce revin personalului medical
sunt stipulate in fisa postului fiecdrui angajat in parte, respectand legile in vigoare.

Art. IV. 33. Instructorii de educatie fac parte din personalul didactic auxiliar si au atributii
mentionate in fisa postului.
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a. Vor prelua elevii din scoald pe baza unei liste cu evidenta elevilor intocmitd de

b.

profesorul educator.

Intructorii de educatie vor afiga la loc vizibil orarul activitatilor pe care le desfagoarad
cu elevii care sunt cazati in internat.

Predau elevii supraveghetorului de noapte pe baza unui proces verbal unde
mentioneaza numadrul elevilor si observatiile speciale.

Vor respecta programul stabilit de conducerea scolii in ceea ce priveste plecarea
elevilor din internat, program ce va fi comunicat prin serviciul de asisteni{a sociala.
Participi la sedintele Consiliului Profesoral, precum si la consiliul profesorilor clasei
atunci cand acest lucru le este solicitat de seful de compartiment sau conducerea
unitatii.

Art. IV. 34, Supraveghetorii de noapte fac parte din personalul didactic auxiliar si au
atributii mentionate in fisa postului.

Participa la sedintele Consiliului Profesoral, precum si la consiliul profesorilor clasei
atunci cénd acest lucru ii este solicitat de seful de compartiment sau conducerea
unitatii.

b. Vor respecta programul stabilit de conducerea scolii in ceea ce priveste plecarea

elevilor din internat, program ce va fi comunicat prin serviciul de asistentd sociala.

Art. IV. 35. Conducitorii auto au urmdtoarele obligatii:

a.

b.

cl

d.

si transporte doar persoana insotitoare si elevii aflati in lista aprobata;

sd nu transporte persoane decdt in limita numarului de locuri disponibile, pe scaune
inscrise in certificatul de inmatriculare;

sd nu opreascd pentru urcare/ coborére altor persoane decat a celor care sunt angajate
ale unitatii, nominalizate in documentul de transport;

sa respecte regulile de circulatie, si nu conduca in stare de ebrietate, si nu fumeze la
volan sau si vorbeascd la telefon mobil, in timpul transportului, sd-si indeplineasca
obligatiile din fisa postului.

Art. IV. 36. Serviciul de ordine si pazi este asigurat de agenti de pazi, printr-un contract
intre scoala noastra si serviciul respectiv.
Obligatiile lor sunt:

sd asigure paza clidirii si intrarea in bune conditii a personalului, elevilor din institutia
de invatamént;

si verifice in fiecare seard incinta scolii, cladirea;

sa inchidad usi, geamuri din exteriorul sililor de clasa si s anunte dacd a rdmas in
functiune instalatia de iluminat;

sd legitimeze orice persoand strdind care intrd in cladirea geolii §i sd-i directioneze
spre asistenta sociald sau spre sectorul solicitat;

sd interzicd intrarea si parcarea masinilor striine in curtea gcolii;

sa intretind curiifenia n curtea scolii, in perioada in care elevii nu sunt prezenti;

sd aducd la cunostinta conducerii scolii orice nereguli constatate gi, dacid e cazul, sd ia
madsurile ce se impun;

sd poarte in timpul serviciului uniforma si insemnele distinctive;

si aibd un vocabular decent, férd injurii la adresa elevilor, chiar dacd sunt provocati in
acest sens, fiind interzisa vatimarea corporald si/ sau hértuirea elevilor;

si nu permita iesirea elevilor din incinta unitétii in afara ei neinsotiti de cétre un cadru
didactic/ parinte/ tutore.
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12. Acordarea voucherelor de vacanti:

Art IV. 37. Toti angajatii din unitate vor beneficia de vouchere de vacanti in cuantum de
1450 lei, conform legislatiei in vigoare.

Vor primi aceste vouchere cadrele didactice, personalul didactic auxiliar si personalul
nedidactic.

Voucherele de vacanta vor fi emise pe suport electronic.

V. Dispozitii finale

Art. V. 1. Editia nr.1 a REGULAMENTULUI DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL
CSEI ,,Miron Ionescu™ a fost elaboratd de catre grupul format din director Feldrihan Viorica,
director adjunct. Pal Delia, prof. Dragoste Cristina, prof. Iovitd Daniela, prof. Balog
Camelia, prof. Jucan Silvia.

Art. V. 2 Toate cadrele didactice, didactice auxiliare si nedidactice au obligatia de a studia si
de a semna de luare la cunostinta, in termenul previzut de Conducerea scolii.

Art. V. 3 Profesorii diriginti si invatitoarele au obligatia de a prelucra la ora de dirigentie si
cu ocazia proximei sedinte cu parintii, acest regulament. Elevii si parintii vor semna de luare
la cunostinta.

Director,— Director adjunct,

," . - "}_
Prof. FELD%{IH;AN Viorica. Prof. PAL Delia
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